= POLITICA PER LA QUALITA E PER LA
EDILMAC @ SALUTE E SICUREZZA IN AMBITO
DEI F.LLI MACCABELLI S.R.L. LAVORATIVO

L'impresa Edilmac dei F.lli Maccabelli S.r.l. specializzata nella gestione di cave, nella
esecuzione di gallerie e di pozzi si impegna a perseguire una politica che pone al centro
delle attivita il Cliente e la Salute e Sicurezza in ambito lavorativo e la tutela dell’ambiente.
L'impresa persegue tal fine attraverso I'applicazione di un Sistema di Gestione Integrata
Qualita-Sicurezza e la capacita di individuare e gestire i punti critici di tutti i propri processi.
Il Sistema di Gestione Integrata regolamenta i processi svolti all'interno dell'Impresa in
modo pianificato, documentato e teso al conseguimento dei seguenti obiettivi:

« Assicurare il rispetto delle prescrizioni legali e normative applicabili.

« Assicurare il rispetto dei requisiti contrattuali, perseguendo la soddisfazione del
Cliente e delle parti interessate alla tutela della salute e sicurezza sul luogo di lavoro.

« Migliorare i processi aziendali in termini di efficienza, di tutela della salute e sicurezza
sui luoghi di lavoro anche attraverso 'innovazione tecnologica.

« Assicurare l'identificazione dei pericoli derivanti dall’attivita svolta, valutare i rischi
corrispondenti e attuare le opportune azioni allo scopo di prevenire gli infortuni e le
malattie professionali.

« Promuovere all'interno dell'lmpresa la diffusione della cultura della sicurezza e la
consapevolezza di tutti coloro che lavorano sotto il controllo dellImpresa circa il
proprio ruolo e la propria responsabilita nel campo della tutela della salute e
sicurezza sul luogo di lavoro.

+ Assicurare che I'informazione sui rischi aziendali sia diffusa a tutti i lavoratori e a tutti
i livelli e che le attivita di formazione e addestramento degli stessi sia effettuata con
specifico riferimento alla mansione svolta.

« Assicurare la consultazione dei lavoratori in merito agli aspetti della tutela della
salute e sicurezza sul luogo di lavoro, anche attraverso il Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza

« Assicurare la disponibilitd delle risorse umane e strumentali necessarie per
raggiungere gli obiettivi definiti.

In occasione del riesame del Sistema di Gestione Integrata, la Direzione

« verifica l'adeguatezza e [lefficacia della Politica, in particolare attraverso il
monitoraggio delle prestazioni aziendali, del grado di applicazione del sistema e del
grado di raggiungimento degli obiettivi prefissati.

« definisce i nuovi obiettivi, misurabili, di breve periodo finalizzati a concretizzare la
Politica e ad assicurare lo sviluppo ed il miglioramento continuo del sistema di
gestione integrata.

La Politica € diffusa a tutte le persone che lavorano per I'lmpresa o per conto di essa ed e
disponibile a chiunque sia interessato attraverso il sito web aziendale
(www.edilmac.com/azienda).
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